
 [image: ]

Concept verslag Algemene Ledenvergadering, 13 november 2025. 

AANWEZIGEN: ZIE SCAN PRESENTIELIJST (BIJLAGE). 

Marco Stevens (vz.) opent de vergadering en heet iedereen welkom. Hij dankt Margot d’Ancona voor het beschikbaar stellen de locatie voor vanmiddag. 

Margot is sinds februari 2025 toegetreden tot het bestuur en wil Rabobank-Water verbinden met de activiteiten van de WaterBank. We moeten samen kijken naar goede initiatieven rondom de watertransitie en de rol die we elk daarin hebben. Waar kunnen we elkaar versterken. 

Marco meldt er bij de vorige ALV februari door de leden is opgemerkt dat er weinig ruimte was om in gesprek te gaan met elkaar en ideeën uit te wisselen. Vandaag willen we hier langer bij stilstaan in het tweede gedeelte van de middag. 

Ingekomen stukken: Een mail met opmerkingen van LeAF is ontvangen en hierop is gereageerd. In de komende presentatie van Mendes (bijlage) wordt hierop teruggekomen. 
In de bijlage staat de status van de thema’s van het jaarplan 2025 in groen/geel/rood aangegeven. 

Op de vraag n.a.v. de vorige ALV vergadering omtrent het opzetten van een meerjarig businessplan wordt gemeld dat deze zo goed als klaar is maar wacht op toekenning subsidie PNB. Daarna wordt deze naar de leden verzonden. 

Op de vraag n.a.v. de vorige ALV vergadering hoe wordt omgegaan met het delen van bedrijfsinfo wordt gemeld dat bij het afsluiten van de blauwdruk waterscan in de algemene voorwaarden wordt vastgelegd. 

WaterAtlas: Vraag en aanbod is voor de leden toegankelijk. Niet openbaar mogelijk i.v.m. AVG. 

Gemeente deal: Er is veel interesse maar soms gebrek aan kennis. De WaterBank kan hierop inspelen. Er liggen kansen bv bij bouwplannen. Het team is nu op kracht. Op dit moment is inzet op bedrijventerreinen makkelijker. De lijntjes met werkeenheid Klimaatportaal Z.O.- Brabant (samenwerkingsverband gemeenten-WATERSCHAP DE DOMMEL) is gelegd. 

WaterAtlas: Kan het kadaster een bijdrage leveren met hun openbare database? Goed idee, het team kan daarmee aan de slag. 

De notulen van 13 februari 2025 worden vastgesteld. 

Financiële Update: De WaterBank blijft binnen gestelde uitgaven. Geen toelichting nodig. 

Bestuurswisselingen: Afscheid Robbert de Boer- sinds begin van de WaterBank is hij betrokken geweest. Marco heeft namens de WaterBank afscheid genomen. 2 

Voordragen Stefan Nijwening: Hij geeft een korte toelichting voordracht. Samen met makelaar Anne wil hij partijen verbinden. We hebben elkaar niet alleen samen nodig in het bedrijfsleven maar ook waterschappen, provincie en WaterBank. De leden stemmen in met de voordracht. 

Voorstel wijziging reglement en invoering vacatiegeld: Marco licht dit verzoek toe om iets meer bewegingsruimte te hebben bij het opzoek gaan naar een nieuwe voorzitter. De leden stemmen in met deze wijziging en het reglement wordt aangepast. (Actie Bestuur). 

De twee nieuwe leden stellen zich kort voor en onderschrijven de rol van de verbinding met water. Bureau7tien wil via hun dataonderzoek een actieve bijdrage leveren. 

Mendes geeft met zijn presentatie (bijlage) een toelichting op het realiseren/versnellen van WaterDeals en het businessmodel. Hoe komen we dichter bij de watertransitie/ Hoe trekken we nieuwe financiële partners aan. De urgentie is er maar mag groter. De WaterBank heeft een sterke rol als onafhankelijke partij en is in the lead. Wie vanuit de leden zou de rol van waterambassadeur op zich willen nemen? Dit moet nog worden uitgewerkt. (Team) 

Het opzetten van een WaterDeal is complex: Waterprof/LeAF bekijkt nu het maken van een lightversie. Filter op kansrijke deals. Via Rabobank-beslissingsnemers kan een eerste filter worden gezet. Daardoor zullen de vervolgstappen groter zijn. 

De WaterBank maakt inzichtelijk welke blokkades er nog zijn, door pilots en toetsing wordt het steeds duidelijker wat het juiste verdienmodel moet worden. Welke partners zoeken we nog? Via de tweede sessie willen we ambitie ophalen (workshop). De WaterBank is verbinder en moet neuzen dezelfde kant op krijgen. Dit geldt ook voor waterschappen. Bekendheid van de WaterBank moet vergroot worden. (Team/bestuur). 

Zijn er qua financiering barrières? Samen met de WaterBank/Rabobank kan gekeken worden of er stappen kleiner kunnen worden gemaakt (meer slagkracht). Creatief kijken naar publiek privaat samen met NWB? Wellicht dat een fondsinstelling de projecten kan versnellen. Er moet ook geld worden vrijgemaakt voor het financierbare maken projecten. Dit moet nog verder worden uitgediept. 

2026: Online sessie met leden: feedback ophalen op eerste versie jaarplan 2026 eind januari, actie Team/bestuur 

Er is veel kennis in de zaal. Met de workshop willen we synergie creëren. We vragen de leden hoe ze (eerder)betrokken willen worden en op welke manier informatie kan worden gedeeld 

Terugkoppeling Anne: Succesverhalen delen, wie is waar mee bezig: opzetten van een overzicht van de leden en hun netwerk. 

Wessel: Wat doet welk lid en wie heeft expertise -inzichtelijk maken. Leren kennen van elkaar-per regio? Wie doet wat wanneer bij een opdracht? Soms is er vooraf al e.e.a. gebeurd. Welk moment zijn de leden nodig. Online platform opzetten. Leden op de hoogte houden van ontwikkelingen die plaatsvinden. Bv Rabobank. Ga opzoek naar een samenwerking tussen leden, zeker als er ook concurrentie is. BV bij wie waterscans of pilots gaat uitvoeren. Hoe gaan we hier eerlijk en transparant mee om? Dit is een belangrijk interne ontwikkeling voor komende periode.
Actie Team/Bestuur: voorstel maken en terugleggen bij de leden 

Marco vraagt om het nadenken over een locatie voor de volgende ALV op 23-4-26? Ommenveld Zeeland wordt genoemd. Actie : Bestuur/team

Marco sluit de vergadering. 
Presentatie Efteling volgt aansluitend.
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